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Formation continue : Allaitement et parentalité
 
Les formations continues sont un outil professionnel permettant le maintien des compétences acquises, et l'ajustement, le 
développement ou l'acquisition de nouvelles compétences et savoirs-être. 
C'est aussi améliorer et renforcer son expertise pour toujours répondre de manière adaptée aux besoins de ses patients/clients. 
Enfin, c'est s'offrir une prise de recul et un temps hors de sa pratique quotidienne.

La plupart des réflexions et des connaissances se concentrent sur les premiers mois de l’allaitement maternel. Cependant, avec 
l’aide de Claude DiderJean Jouveau, ce module permet de présenter et de réfléchir sur les enjeux de l’allaitement long, au niveau de 
la reprise du travail, du mode de garde, du sevrage naturel ou induit, des assocations d’entre-aides si complémentaires des actions 
professionnelles. En s’appuyant sur une base de recherche complète, récente et solide, Claude nous permet de répondre à de 
nombreuses interrogations sur l’accompagnement long de l’allaitement dans une parentalité multiple, et nous livre sa riche 
expérience pour une journée tout en écoutant attentivement nos témoignages.

Profils des apprenants
 Professionnel·le·s de santé : Médecin, Infirmier·e, Sage-femme, Auxiliaire de puériculture, Pharmacien·ne, etc.
 Spécialistes de l'allaitement: Consultant·e en lactation IBCLC, Conseiller·e en allaitement, etc.
 Accompagnant·e Périnatal·e CeFAP®
 Spécialiste en périnatalité du CeFAP®
 Membre d'association d'accompagnement à l'allaitement
 Tout autre profil

 
Prérequis

 Avoir visionné le module offert "B.a-ba de l'allaitement maternel"
 Toutes les personnes intéressées par l’allaitement maternel peuvent s’inscrire

 
Durée: 7.00 heures
 

Objectifs pédagogiques
 

 Comprendre les enjeux économiques autour de l'allaitement maternel
 Consolider son accompagnement de l'allaitement lors de la reprise du travail
 Développer ses connaissances sur l'allaitement long et le sevrage
 Etre sensibilisé à la complémentarité des associations entre pairs dans la pratique IBCLC
 Consolider ses compétences sur le co-allaitement
 Consolider ses connaissances sur les mécanismes entourant le sommeil de l'enfant allaité
 NB : la formation est proposée en distanciel : nombre de places limité

 

Contenu de la formation
 

 Emploi, début et reprise du travail
 Identifier les réseaux de soutien
 Refus du sein, biberon
 Sommeil sécuritaire
 La place du père
 Allaitement et économie

 

Organisation de la formation
 
Équipe pédagogique
Claude Didierjean-Jouveau : auteure et conférencière. Passionnée par le maternage proximal depuis plus de 40 ans, Claude a 
construit son parcours autour de l’allaitement et de la parentalité. Très active sur le terrain, elle est engagée dans de nombreuses 
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associations, à commencer par La Leche League qu’elle a présidée pendant près de 10 ans et dont elle édite le magazine Allaiter 
aujourd’hui, la Société d’histoire de la naissance, l’association Bien-traitance… Elle rédige également des articles (notamment des 
chroniques dans la revue Grandir Autrement) et a publié plusieurs ouvrages sur ces sujets.

Equipe pédagogique support : Chargées de formation et Responsable pédagogique du CeFAP
 
Moyens pédagogiques et techniques

 Accueil des apprenants dans une salle dédiée à la formation ou sur une plateforme digitale dédiée
 Exposés théoriques
 Etude de cas concrets
 Matériel de puériculture et pédagogique 

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

 Questionnaire de préformation 
 Feuille d'émargement
 Attestation de suivi de l'action de formation
 QCM d'évaluation en fin de formation 

 

Informations pratiques

Le CeFAP vous accueille au 1 rue de Blahéraut 33320 Eysines.
 
Accès :
Nos bureaux sont proches de l’aéroport (10 minutes en voiture) et accessibles en transports en commun : 

 Rocade sortie 7 ou 8
 Tram D, arrêt « Picot »
 Lignes de bus : 2, 38, 79 - arrêt « 19 mars 1962 »

 
 

Accessibilité :
Accessibilité Toute situation spécifique (handicap notamment) doit nous être indiquée dans les meilleurs délais pour étudier 
l'adaptation de la formation. Des mesures d'ajustement sont envisageables pour sécuriser le parcours de formation de chacun, avec 
l'intervention de notre référent handicap le cas échéant, sous réserve d'en avoir informé préalablement le CeFAP; Aucun ajustement 
ne pourra être réalisé à défaut d'information en amont, dans un délai raisonnable permettant la mise en place de mesures 
appropriées.
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